STATUT

1. Nazwa Zwiazku

1.1 Pelna nazwa Zwiazku “Zwiazek Polonii Medycznej w Gruzji im.$w.Grigota Peradze”.

Zatozony zostat w dn.26.03.1999 r.z siedziba przy ul.Kikodze 8 w Tbilisi, Republika
Gruzji.
Numer rejestracyjny Ne 5/9-143. Zwiazek zrzesza na dobrowolnych zasadach lekarzy Polakow 1
osoby polskiego pochodzenia.

2. Status prawny Zwiazku.

2.1. Zwiazek Polonii Medycznej jest zawodowym prawnym zjednoczeniem lekarzy i
farmakologow, dziatajacych na ogo6lnych zasadach katolickiego i prawostawnego
wyznania. Jest on organizacja niezalezna, samorzadna i apolityczna.

2.2. Zwiazek utrzymuje statut organizacji charytatywnej i niezaleznie od zakresu dziatan
finansowych pozostaje w aspekcie fiskalnym niedochodowa.

2.3. Od momentu rejestracji Zwiazek ma prawo mie¢ pieczatke, konto bankowe zaréwno na
terenie Gruzji jak 1 poza jej granicami.

2.4 Zwiazek moze wspotpracowac z wszelkiego rodzaju instytucjami medycznymi, szkotami,

domami kultury 1 organizacjami oraz osobami prywatnymi ktére pomagaja uchodzcom,

sierotom i inwalidom oraz wszystkim ktorzy o t¢ pomoc si¢ zwroca.

3. Cele Zwiazku

3.1 Zjednoczenie lekarzy polskiego pochodzenia zwiazanych zawodowo z medycyna w
celu poszerzenia dziatalno$ci naukowej, zawodowej 1 spotecznej oraz towarzyskich
form wspotzycia;

3.2.Wspotpraca z gruzinskimi, polskimi i podobnymi organizacjami w innych krajach w
zakresie problematyki medycznej w Gruzji,

3.3. ochrona zdrowia i profilaktyka choréb spotecznych, organizacja wyjazdow
wykwalifikowanego personelu medycznego do odlegltych miejscowosci w celu pomocy
mieszkajacym tam Polakom.

Podnoszenie poziomu zdrowia wsrod czlonkow polonijnych organizacji zarejestrowanych
w Gruzji, Polsce i za granica.

3.4. Dbanie o zachowanie wysokiej etyki zawodowe;.

3.5.Rozw¢j zycia kulturalnego i towarzyskiego, a takze popularyzacja polskiej kultury
1 tradycji w srodowisku polskiej wspolnoty w Gruz;ji.

3.6. Organizowanie spotkan i konferencji dla Polonii Medyczne;.

4. Czlonkowie Zwiazku

4.1. Czltonkiem Zwiazku moze by¢ kazdy obywatel niezaleznie od plci, narodowosci, wyznania,
orientacji politycznej, majacy wyksztalcenie medyczne lub wybitnie zastuzony dla Zwiazku,
zgadzajacy si¢ z zasadami Statutu i celami Zwiazku 1 bioracy udziat w dzialalnosci Zwiazku.
4.2. Czlonkowie Zwiazku dzielg sie na:

a) zwyczajnych, sa to lekarze, farmacelci i pielggniarki polskiego pochodzenia

b) honorowych, sa to osoby wybitnie zastuzone dla Zwiazku.



¢) cztonkow innych organizacji chcacych nie$¢ pomoc, ktérzy zostali wydelegowani przez zazad
danej organizacji

4.2. Przyjecie nowego czlonka odbywa sie droga glosowania czlonkow Rady Zwiazku.
4.3 Czlonek Zwiazku ma prawo:

- wybierac i byc wybranym do Rady Zwizku,

- korzystac z informacji Zwiazku

- przedstawia¢ wiasne projekty, programy, propozycje zgodne z zatorzeniami
statutowymi Zwiazku.

- aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich projektach Zwiazku.

-dobrowolnie odmowi¢ cztonkostwa.

4.4. Czlonek Zwiazku powinien:

- przestrzega¢ zatozen zawartych w statucie.

- regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

- dba¢ o dobre imi¢ Zwiazku.

- podporzadkowywac si¢ decyzjom Rady Zwiazku.

5.Struktura Zwiazku

5.1. Organem zarzadzajacym Zwiazku jest Rada Zwiazku

5.2.Cztonkiem Rady Zwiazku, przez jedna kadencjg, pozostaje ustgpujacy prezes, wiceprezes.
5.3. Cztonek Rady, wybierany jest droga glosowania sposrod cztonkow Zwiazku.
5.4.0bowiazkiem cztonka Rady Zwiazku jest:

- czuwanie nad dochowywaniem wiernosci postulatom Statutu Zwiayku.

- dziatanie dla podniesienia prestizu Zwiazku 1 jego efektywnosci, zgodnie z zalozeniami
Statutu.

- zapewnienie tacznos$ci pomigdzy czlonkami i organem zarzadzajacym Zwiazkiem.

5.5. Na czele Zwiazku stoi prezes, w razie jego nieobecnosci, wiceprezes. Obowiazki prezesa
obejmuja:

- kierowanie pracami Rady Zwiazku.

- reprezentacja Zwiazku w kontaktach 1 dziataniach ze strukturami poza Zwiazkiem.

- prezes wybierany jest przez Rad¢ Zwiazku na okres czterech lat.

5.6. Wiceprezes wybierany jest przez Rade na okres czterech lat.

Rola jego jest asystowanie i w razie konieczno$ci zastgpowanie prezesa.

5.7. Sekretarz wzbierany jest przez Rad¢ Zwiazku na okres czterech lat.

Obowiazkiem sekretarza jest prowadzenie sekretariatu Zwiazku, przy $cistej wspotpracy z
prezesem Zwiazku.

5.8. Skarbnik Zwiazku wybierany jest przez Rada Zwiazku na okres czterech lat.

Obowiazki skarbnika wynikaja ze $cistej wspotpracy z prezesem oraz sekretarzem Zwiazku a
specyficznie obojmuja:

- egzekwowanie zobowiazan finansowych ze strony cztonkéw Zwiazku.

- prowadzenie ksiggowosci finansowe;j.

5.9. Osoby w funkcji: prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika Zwiazku, moga by¢
wybierane na swoje stanowisko nieograniczong ilo$¢ razy.

5.10. W razie ustapienia z Rady Zwiazku sekretarza lub skarbnika przed uptywem kadencji na
ktora zostat wybrany, prezes mianuje na resztg kadencji tymczasowego sekretarza/skarbnika
sposréd cztonkow Rady Zwiazku.

5.11. w przypadku ustapienia z Rady Zwiazku prezesa przed uptywem kadencji na ktora zostat
wybrany, funkcj¢ t¢, obejmuje na reszte kadencji wiceprezes.

5.12. Rada Zwiazku dokonuje wyboru Komisji Rewizyjnej na okres czterech lat. W sktad
Komisji Rewizyjnej wchodza trzy osoby, ktorych rola jest kontrola dziatalnosci finansowe;j
zarzadu Rady Zwiazku.



6. Dzialalno$¢ Rady Zwiazku.

6.1. Rada Zwiazku spotyka si¢ conajmniej raz na cztery lata w celu dokonania wyboru prezesa,
wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

6.2. W sprawach wyjatkowych prezes moze zwola¢ nadzwyczajne posiedzenie Rady.
Nadzwyczajne posiedzenie Rady moze by¢ rowniez zwotane na prosbg conajmniej potowy
cztonkéw Rady.

6.3. Quorum Rady osiagnigte jest przy obecno$ci conajmniej 75% cztonkéw Rady.

6.4. Decyzje Rady podejmowane sa na zasadzie % . W przypadku gdy wynik glosowania jest
nierozstrzygniety, decydujacy glos nalezy do prezesa.

6.5. W czasie spotkan Rady, prezes, sekretarz, skarbnik oraz Komisja Rewizyjna, winni sktada¢
sprawozdania. Akceptacja sprawozdania odbywa si¢ droga gtosowania.

6.6. Gdy jest to konieczne Rada moze podejmowac decyzje droga korespondenczjna.

7. Rozwiazanie Zwiazku:

7.1. Moze nastapi¢ w wyniku formalnej decyzji Rady.

7.2. W przypadku rozwigzania zasoby finansowe Zwiazku rozdzielone zostana na cele zgodne ze
statutem i wedtug uprzednio podjetych decyzji.

8.1. Wszelkie zmiany w Statucie Zwiazku dokona¢ si¢ moga, tylko w drodze ich przegltosowania
przez Radg Zwiazku.



